
Ajuntament de Sant Vicenç de Torelló

Expedient núm.: 651/2026
Acta de Constitució del Tribunal i desenvolupament dels exercicis
Procediment: Seleccions de Personal i Provisions de Llocs de treball
 

 

ACTA DE CONSTITUCIÓ DEL TRIBUNAL I DESENVOLUPAMENT DELS EXERCICIS

 

Reunits en el Saló d'Actes de la Casa Consistorial, el  16 de juny de 2026, a les 09:00 hores, 
els integrants del Tribunal qualificador, que es constitueix per valorar les proves selectives 
del procés de selecció d’un/a tècnic/a de serveis a les persones com a Pla Local d’Ocupació, 
són:

 Membre Identitat

Presidenta Rosa Carné Puig, secretària interventora acctal. de l’Ajuntament de Sant Vicenç 
de Torelló

Vocal Marta Crosas Capdevila, administrativa de l’Ajuntament de Sant Vicenç de 
Torelló

Vocal Montse Codinach, tècnica del Consorci de la Vall del Ges, Orís i Bisaura

Secretària Meritxell  Torrents  Rosell,  administrativa  de  l’Ajuntament  de  Sant  Vicenç  de 
Torelló

Constituït  el  Tribunal  qualificador,  i  de  conformitat  amb  les  bases  reguladores  de  la 
convocatòria  de les  citades  places,  es  procedeix  a  la  correcció  i  valoració  de  la  prova 
pràctica realitzada pels aspirants, consistent en l’elaboració d’un supòsit pràctic relacionat 
amb algun dels àmbits següents:

- Dinamització i gestió d’espais juvenils municipals. 

- Disseny, planificació i execució d’activitats juvenils, culturals i socioculturals. 

- Elaboració de programes i projectes de participació juvenil i comunitària. 

- Coordinació i treball en xarxa amb entitats, centres educatius, serveis municipals i 
agents socials i culturals del municipi. 

- Organització d’activitats culturals municipals amb incidència en el col·lectiu juvenil. 

- Estratègies de comunicació, difusió i promoció d’activitats juvenils i culturals. 

- Aplicació de criteris d’inclusió, igualtat, accessibilitat i participació comunitària en les 
actuacions municipals. 

- Resolució de situacions vinculades a la gestió quotidiana d’un equipament juvenil o 
sociocultural.

 el temps del qual ha estat estimat a 90 minuts.
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Ajuntament de Sant Vicenç de Torelló

La qualificació del primer exercici és la següent:

 

Identitat de l'Aspirant DNI Punts Obtinguts
(màxim 50 

punts)

Apte/a prova 
pràctica

LAIA SELLABONA HORMIGON ***5878** 44 SÍ

WENCESLAU MAS SASTRE ***4551** 32 SÍ
 

Per  a  la  valoració  de  la  prova  pràctica,  el  Tribunal  ha  tingut  en  compte  els  aspectes 
següents, amb una puntuació màxima de 50 punts:

1. Diagnosi (màxim 10 punts)
Es valora la correcta identificació dels destinataris del projecte, l'anàlisi de les necessitats 
detectades, la contextualització de la proposta, la seva viabilitat i la coherència global del 
plantejament. Cadascun d'aquests aspectes es puntua amb un màxim de 2 punts.

2. Objectius (màxim 10 punts)
Es  valora  la  definició  d'un  objectiu  general  (fins  a  2  punts)  i  la  formulació  d'objectius 
específics adequats i coherents amb la proposta presentada (fins a 8 punts).

3. Metodologia (màxim 10 punts)
Es valora la concreció dels resultats esperats, els recursos necessaris per a l'execució del 
projecte, la temporalització de les actuacions, les estratègies de difusió previstes i el treball  
en xarxa amb els diferents agents implicats. Cadascun d'aquests apartats es puntua amb un 
màxim de 2 punts.

4. Activitats (màxim 10 punts)
Es valora la proposta d'activitats relacionades amb els objectius plantejats, així com la seva 
descripció i justificació. Cada activitat correctament definida i explicada es puntua amb un 
màxim de 2 punts.

5. Avaluació (màxim 10 punts)
Es valora la incorporació d'indicadors i mecanismes d'avaluació quantitativa (fins a 5 punts) i 
qualitativa (fins a 5 punts), així com la seva adequació per mesurar el grau d'assoliment dels 
objectius plantejats.

Posteriorment, es procedeix a fer la valoració dels mèrits dels aspirants que han aprovat la 
fase d’oposició, els quals s’han puntuat com segueix:

Identitat de l'Aspirant DNI Experiència
(màxim 10 

punts)

Formació
(màxim 5 

punts)

ACTIC 
(màxim 

5 
punts)

Total 
concurs

(màxim 20 
punts)

LAIA SELLABONA HORMIGON ***5878** 2,08 0 0 2,08

WENCESLAU MAS SASTRE ***4551** 1,17 0,80 2,5 4,47
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Ajuntament de Sant Vicenç de Torelló

Conclosos els exercicis i degudament qualificats, el Tribunal, sense depassar el nombre de 
places  convocades,  acorda  aprovar  als  següents  aspirants,  amb  el  següent  ordre  de 
puntuació:

 

  Identitat de l'Aspirant DNI Puntuació (Oposició + Concurs)

1 LAIA SELLABONA HORMIGON ***5878** 46,08

2 WENCESLAU MAS SASTRE ***4551** 36,47
 

El  Tribunal  eleva  proposta  de  contractació  a  favor  de  l'aspirant  amb major  puntuació,  i 
proposa la constitució d'una borsa de treball amb la resta d'aspirants que han superat el 
procés  selectiu,  la  qual  podrà  ser  utilitzada  per  futures  crides  que  poguessin  resultar 
necessaris  per  cobrir  vacants  temporals  degudes  a  baixes  per  incapacitat  temporal, 
maternitat, paternitat o altres necessitats temporals del servei.

El President dóna per acabada la reunió a les 14 hores. 

 

 DOCUMENT SIGNAT ELECTRÒNICAMENT
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